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Notificare privind reorganizarea unititii si impactul asupra salariatilor

Catre: Angajatii ISPBZMV

De la: Administratia Institutului Stiintifico-Practic de Biotehnologii in Zootehnie si
Medicind Veterinara

Data: 11.10.2024

Subiect: Informarea cu privire la reorganizarea unitatii si impactul asupra salariatilor

Prin prezenta, va aducem la cunostintd faptul ca Institutia Publica ,,Institutul Stiintifico-
Practic de Biotehnologii in Zootehnie si Medicind Veterinara” intentioneazd si demareze
procedura de reorganizare a unitéfii, in conformitate cu Hotirdrea Guvernului Republicii
Moldova nr. 668 din 25 septembrie 2024 cu privire la Institutia Publica Institutul National de
Cercetiri Aplicative in Agriculturi si Medicini Veterinari si la modificarea unor hotirari ale
Guvernului (MO 419-422/04.10.2024 art. 796; in vigoare din 04.10.2024), Institutul (ISPBZMV)
se reorganizeazd prin fuziune (absorbtie) de catre Institutia Publica Institutul de Pedologie,
Agrochimie si Protectie a Solului ,,Nicolae Dimo” care, ulterior, isi modificd denumirea In
Institutia Publicd Institutul National de Cecetiri Aplicative in Agriculturd si Medicina
Veterinara.

1. Data declansirii procedurii de reorganizare

Reorganizarea este programatd sa inceapa la data de 11.10.2024. Aceastd decizie a fost
luatd In urma analizei situatiei economice si organizationale a Institutului.

2. Motivele reorganizirii

Reorganizarea unititii este determinatd de urmitoarele motive: necesitatea optimizarii
structuril interne, adaptarea la conditiile pietii, cresterea eficientei operationale etc.

3. Consccintele juridice, economice si sociale ale reorganizirii pentru salariati

Reorganizarea poate avea urmétoarele consecinte pentru salariafi:

* Posibile modificari ale functiilor si responsabilitatilor;

e Transferuri in cadrul altor departamente sau unitati;

* Reducerea numdrului de salariati si eventuale concedieri, conform prevederilor
Codului Muncii al republicii Moldova;

* Modificdri salariale si ajustiri in ceea ce priveste beneficiile si alte drepturi
salariale.



4. Masurile preconizate cu privire la salariati
in vederea minimizarii impactului reorganizarii asupra personalului si in conformitate cu
prevederile articolelor 42", 86 alin. (1) lit. b), 88 alin. 1 lit. a), b), 1), g) si art. 197" din Codul
muncii al RM nr. 154/2003 st Ordinul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare nr. 159
din 08.10.2024 cu privire la aprobarea Planului de actiuni privind implementarea Hotararii
Guvernului nr. 668/2024, se vor implementa urmatoarele masuri:
¢ Oferirea de programe de reconversie profesionald sau recalificare pentru salariatii
afectati;
¢ Oferirea de compensatii in conformitate cu legislatia muncii in vigoare in cazul
concedierilor;
¢ Consultarea cu reprezentantii salariatilor pentru gisirea celor mai bune solutii
pentru a sprijini personalul in aceasta tranzitie.

Va asigurdm cd toate masurile vor fi luate cu respectarea legislatiei din republica Moldova
si a drepturilor dvs contractuale,

In cazul in care avetl intrebéri suplimentare sau doriti mai multe clarificéri, nu ezitati sa ne
contactati la nr. 069251402, Andrei Botnaru — jurisconsult ISPBZMV

Cu respect,

Director interimar, Oleg MASNER
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